
2023 年 3 月 15 日 

株式会社 トヨタレンタリース石川 

「健康経営優良法人２０２３」の認定について 

株式会社トヨタレンタリース石川（代表取締役社長 架谷洋司）は、従業員の 

健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に実施しているとして、経済産業省の 

「健康経営優良法人 2023」（昨年に続き二度目）に認定されました。 

健康経営優良法人認定制度は、地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める 

健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を実施している大企業や中小企業等の 

法人を顕彰する制度です。 

当社では「従業員の笑顔があふれ、高め合い助け合える会社」を上位概念に掲げ、 

2021 年 6 月 1 日に「健康企業宣言」を制定しました。従業員が安心して働くことが 

でき、活力向上、生産性向上の実現、企業の健全経営や持続的な成長を目的とし、 

健康保持と増進の教育、疾病予防、健康診断懸念事項への説明と二次検診、メンタルヘ

ルス対策等を行って参りました。これからも持続的成長を実現する為に、健康経営の

取組を高め、従業員 1 人１人が健康で元気よく長く働き続ける環境づくりを継続してま

いります。 



健康企業宣言 

株式会社トヨタレンタリース石川は、従業員が心身ともに元気に働ける職場を目指して、 

健康づくりのため下記の事項に取り組みます。 

１．「健康企業宣言」を社内外へ発信します 

２．法令を遵守します 

３．定期健康診断を実施し、健診受診率を１００％にします 

   （求めに応じ、健診データを提供します） 

４．健康づくり担当者を設置します 

５．従業員の健康課題の把握と必要な対策の検討を行います 

６．健康経営の実践に向けた基礎的な土台づくりを行います 

７．従業員の心と身体の健康づくりに取り組みます 
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